WAVESTONE

Assemblée générale mixte des actionnaires du 29 juillet 2025
Résultats des votes

Assemblée générale ordinaire

Voix exprimées

Nombre de titres formant le capital 24 906 332 Taux de participation (en % de titres) 89,88%
Nombre total de titres disposant du droit de vote 24 567 274 Quorum AGO : 20% Quorum atteint
Nombre de titres présents ou représentés AGO 22 065 755 Quorum AGE : 25% Quorum atteint
Nombre de titres présents ou représentés AGE 22 065 755
Nombre total de voix 36 854 653
Nombre de voix présentes ou représentées AGO 33681173
Nombre de voix présentes ou représentées AGE 33681173

Contre

Abstention

1. Approbation des rapports et comptes annuels de Uexercice clos le 31 mars
2025 33673812 >99,99% 96 <0,01% 7 265 0,02%
2. Approbation des rapports et comptes consolidés de U'exercice clos le 31
mars 2025 33673 569 >99,99% 96 <0,01% 7 508 0,02%
3. Affectation du résultat de Uexercice clos le 31 mars 2025 ; fixation du
L . . 33 669 884 >99,99% 96 <0,01% 11193 0,03%
dividende et de sa date de mise en paiement
4. Approbation des conventions réglementées 33673 464 >99,99% 98 <0,01% 7611 0,02%
5. Renouvellement de Madame Marlene Ribeiro en qualité d’Administratrice 33655573 99,99% 2219 0,01% 23 381 0,06%
6. Renouvellement de Aca Nexia, en qualité de Commissaire aux comptes
titulaire en charge de la certification des comptes - non-renouvellement et
. L s . . 33 669 943 99,99% 3851 0,01% 7 379 0,02%
non remplacement de Pimpaneau & Associés, en qualité de Commissaire
aux comptes suppléant
7. Renouvellement de Aca Nexia, en qualité de Commissaire aux comptes en
L . . . L s s 33 669 820 99,99% 3852 0,01% 7 501 0,02%
charge de la certification des informations en matiére de durabilité
8. Approbation des informations relatives a la rémunération des mandataires
sociaux mentionnées au | de Uarticle L. 22-10-9 du Code de commerce pour
I'exercice clos le 31 mars 2025
32 982 257 98,00% 674 806 2,00% 24110 0,07%
La politique de rémunération des mandataires sociaux est disponible dans
le document d’enregistrement universel 2024/25 (page 273)
9. Approbation des éléments de rémunération versés au cours de l'exercice
clos le 31 mars 2025 ou attribués au titre du méme exercice a Monsieur
Pascal Imbert, Président-Directeur général
32 604 872 97,02% 1002 166 2,98% 74 135 0,20%
La politique de rémunération des mandataires sociaux est disponible dans
le document d’enregistrement universel 2024/25 (page 273)
10. Approbation des éléments de rémunération versés au cours de l'exercice
clos le 31 mars 2025 ou attribués au titre du méme exercice a Monsieur
Patrick Hirigoyen, Directeur général délégué
32 930508 97,99% 674 944 2,01% 75721 0,21%
La politique de rémunération des mandataires sociaux est disponible dans
le document d’enregistrement universel 2024/25 (page 273)
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11. Approbation des éléments de rémunération versés au cours de l'exercice
clos le 31 mars 2025 ou attribués au titre du méme exercice a Monsieur
Karsten Hoppner, Directeur général délégué

32903524 97,99% 675 081 2,01% 102 568 0,28%
La politique de rémunération des mandataires sociaux est disponible dans
le document d’enregistrement universel 2024/25 (page 273)
12. Détermination de la somme fixe annuelle allouée aux Administrateurs 33663475 99,99% 2 601 0,01% 15 097 0,04%
13. Approbation de la politique de rémunération des Administrateurs au titre de
U'exercice ouvert le 1°"avril 2025
33 662 645 99,99% 3506 0,01% 15 022 0,04%
La politique de rémunération des mandataires sociaux est disponible dans
le document d’enregistrement universel 2024/25 (page 273)
14. Approbation de la politique de rémunération de Monsieur Pascal Imbert,
Président-Directeur général, au titre de Uexercice ouvert le 1° avril 2025
32 583608 96,81% 1073 434 3,19% 24131 0,07%
La politique de rémunération des mandataires sociaux est disponible dans
le document d’enregistrement universel 2024/25 (page 273)
15. Approbation de la politique de rémunération de Monsieur Patrick Hirigoyen,
Directeur général délégué, au titre de Uexercice ouvert le 1° avril 2025
32870 804 97,66% 786 413 2,34% 23 956 0,07%
La politique de rémunération des mandataires sociaux est disponible dans
le document d’enregistrement universel 2024/25 (page 273)
16. Approbation de la politique de rémunération de Monsieur Karsten Hoppner,
Directeur général délégué, au titre de U'exercice ouvert le 1° avril 2025
30 561 964 91,50% 2 837 825 8,50% 281 384 0,76%
La politique de rémunération des mandataires sociaux est disponible dans
le document d’enregistrement universel 2024/25 (page 273)
17. Autorisation a donner au Conseil d’administration pour intervenir sur les
actions de la Société
33672 386 >99,99% 977 <0,01% 7810 0,02%
Se reporter au document d’enregistrement universel 2024/25 (page 384)
Assemblée générale extraordinaire
18. Autorisation a donner au Conseild’administration, a Ueffet de procédera des
attributions d’actions gratuites existantes ou a émettre, au profit des salariés 33563217 99,67% 110 421 0,33% 7 535 0,02%
de la Société et des sociétés qui lui sont liées ou de certains d’entre eux
19. Autorisation a donner au Conseil d’administration a Ueffet de procéder a des
attributions d’actions gratuites existantes ou a émettre au profit des
. . S " S . 29 908 689 88,82% 3763 153 11,18% 9 331 0,03%
mandataires sociaux de la Société et des sociétés qui lui sont liées ou de
certains d’entre eux
20. Modifications des articles 14, 24 et 26 des statuts en application de la loi o8 (0 SR RO 5 N 19 667 BLGE
n°2024-537 du 13 juin 2024 dite loi attractivité et e e
21. Modifications de Uarticle 13 IV des statuts 33 668 943 >99,99% 1031 <0,01% 11 199 0,03%
Assemblée générale ordinaire
22. Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités
33673749 >99,99% 63 <0,01% 7 361 0,02%

Se reporter au document d’enregistrement universel 2024/25 (page 393)
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