
Business Ethics Charter
Wavestone verpflichtet sich zu ethischem Geschäftsverhalten sowie zur 
konsequenten Bekämpfung von Korruption, Interessenkonflikten und jeder Form 
von Betrug oder unrechtmäßiger Praxis. Unser Ziel ist es, ein vertrauenswürdiger 
Partner zu sein, indem wir transparente, verantwortungsvolle und aufrichtige 
Beziehungen zu allen Stakeholdern (Kunden, Mitarbeitende, Lieferanten, 
Subunternehmen, Partner) pflegen.

Zweck dieser Charta ist es, die Prinzipien darzustellen, um ethisches Verhalten im 
Arbeitsalltag in einem sich schnell verändernden Umfeld sicherzustellen  
(z. B. bedingt durch künstliche Intelligenz). Alle Mitarbeitenden, Führungskräfte und 
im Namen von Wavestone handelnden Geschäftspartner* sollen:
•	 sich ihrer Verpflichtungen bewusst sein und jederzeit ein einwandfreies ethisches 

Verhalten zeigen;
•	 sich zur Einhaltung dieser Grundsätze verpflichten;
•	 jede Situation melden, die nicht mit dieser Charta vereinbar ist;
•	 in Einklang mit den geltenden Gesetzen, Vorschriften und Standards der 

jeweiligen Länder handeln.

Diese Charta basiert auf den Prinzipien  
des Middlenext Anti‑Corruption Code of Conduct.

*Geschäftspartner: Berater, Vermittler, Joint‑Venture‑ und Konsortialpartner 
sowie deren Mitarbeitende.

Ehrlichkeit & Loyalität 
Mitarbeitende von Wavestone handeln in ihren 
Beziehungen zu allen Stakeholdern aufrichtig und 
transparent.

Gegenüber Kunden
Wavestone verpflichtet sich:
•	 realistische und belastbare Zusagen in kommerziellen 

Angeboten zu machen,
•	 vertrauenswürdige Informationen über die gesamte 

Geschäftsbeziehung hinweg bereitzustellen (Referenzen, 
Lebensläufe, Projektfortschritt),

•	 fair und loyal mit den Lieferanten der Kunden 
zusammenzuarbeiten.

Gegenüber Lieferanten
Wavestone verpflichtet sich:
•	 alle Bieter im Auswahlprozess fair, transparent und 

unparteiisch zu behandeln,
•	 vertragliche Verpflichtungen einzuhalten 

(Zahlungsfristen, Vertraulichkeit, 
Nicht‑Abwerbevereinbarungen),

•	 von Subunternehmern die vollständige Einhaltung der 
Grundsätze dieser Charta einzufordern.

Datenschutz
Als verantwortungsbewusstes Unternehmen 
setzen wir alles daran, sensible Daten zu 
schützen.
Wavestone verpflichtet sich:
•	 die Vertraulichkeit von Kunden- und 

Lieferantendaten, einschließlich personenbezogener 
Daten, sicherzustellen,

•	 NDAs und andere Vertragsklauseln zu Vertraulichkeit 
und Informationssicherheit gemäß den 
Sicherheitsrichtlinien von Wavestone einzuhalten.

Interessenkonflikte
Mitarbeitende handeln uneigennützig und müssen 
mögliche Interessenkonflikte vermeiden.
Wavestone verpflichtet sich:
•	 Interessenkonflikte und unlauteren Wettbewerb zu 

verhindern,
•	 Kunden und Partner frühzeitig über mögliche Konflikte zu 

informieren,
•	 bei Ausschreibungen geltende gesetzliche Vorgaben 

und Wettbewerbsregeln einzuhalten.

Geschenke & Einladungen
•	 Geschenke und Einladungen dürfen nicht die 

Unparteilichkeit aktueller oder zukünftiger 
Geschäftsbeziehungen beeinträchtigen.

•	 Sie müssen in einem beruflichen Kontext erfolgen und 
ihrem Wert nach den internen Richtlinien entsprechen.

Zusätzlich zu den FAQs sowie 
der Einbindung von Management‑ 

und HR‑Teams stehen zwei Kanäle zur 
Verfügung, um Mitarbeitende zu unterstützen 
und das Melden von Hinweisen zu erleichtern:
•	Whispli, ein anonymes Hinweisgebersystem,  

offen für alle
•	Ethics Officers, erreichbar unter:  

ethicsofficers@wavestone.com
Diese Kanäle können genutzt werden, um  
Fragen zur Charta und ihrer Anwendung zu  

stellen, um Situationen zu melden, 
 die möglicherweise  

unangemessen oder nicht  
regelkonform sind, oder um  

Unterstützung bei der Einschätzung  
der angemessensten Reaktion  

zu erhalten – unter Wahrung des 
Schutzes von Hinweisgebenden.

https://wavestone.whispli.com/home?locale=en#refresh
mailto:ethicsofficers%40wavestone.com?subject=
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